Noua

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Regulamin Konkursu ,,0rzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009”

Celem konkursu jest promocja najlepszych podmiotow gospodarczych, upowszechnianie

pozytywnych wzorcow, budowanie prestizu i wiarygodnosci lokalnej gospodarki.

Organizatorami konkursu sa Starostwo Powiatowe Gnieznie oraz Cech Rzemiosta i Matej

Przedsiebiorczosci w Gnieznie.

Ustala sie sekretariat konkursu pod adresem: Wydziat Promocji i Rozwoju Starostwa

Powiatowego w Gnieznie, ul. Sobieskiego 20, 62-200 Gniezno, tel. /061/ 426 17 68; e-mail:

gospodarka@powiat-gniezno.pl".

Konkurs jest przeprowadzany na terenie Powiatu Gnieznienskiego.

Patronat nad konkursem piastuja Starosta Gnieznienski oraz Starszy Cechu.

Konkurs jest adresowany do mikro, matych i srednich firm z terenu powiatu.

Konkurs ,,Orzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009” zostanie

przeprowadzony w  kategoriach: (1) debiut gospodarczy; (2) lider ekologii;

(3) mikroprzedsiebiorstwo; (4) mate przedsiebiorstwo; (5) s$rednie przedsiebiorstwo;

(6) eksporter; (7) inwestor.

Organizatorzy zastrzegaja sobie prawo przyznania ,,Orta Powiatu Gnieznienskiego dla

Przedsiebiorczosci 2007-2009” jako nagrody specjalnej.

Podmioty do konkursu zgtaszaja:

= organizatorzy i cztonkowie kapituty,

* wojtowie i burmistrzowie gmin Powiatu Gnieznienskiego oraz Prezydent Miasta Gniezno,

» przedsiebiorstwa sektora MSP majace swoja siedzibe na terenie Powiatu Gnieznienskiego.

Oceny zgtoszonych kandydatow do konkursu dokona kapituta w sktadzie:

» przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Gnieznie (przewodniczacy kapituty),

» przedstawiciel Cechu Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci w Gnieznie,

» przedstawiciel Gnieznienskiej Agencji Rozwoju Gospodarczego sp. z 0.0.,

» przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy w Gnieznie,

» przedstawiciel Federacji Konsumentow w Gnieznie,

» przedstawiciel Gnieznienskiej 1zby Gospodarczej,

» przedstawiciel inspektoratu ZUS w Gnieznie,

» przedstawiciel Urzedu Skarbowego w Gnieznie,

= przedstawiciel Banku Gospodarki Zywnosciowej - oddziat w Gnieznie,

» przedstawiciel Banku BPH - oddziat w Gnieznie,

» przedstawiciel Banku PKO BP - oddziat w Gnieznie,

» przedstawiciel Banku Zachodniego WBK - oddziat w Gnieznie,

» przedstawiciela laureatow konkursu ,,Orzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci
2005-2007".

. Kapituta moze przyznaé¢ w kazdej z kategorii nastepujace nagrody regulaminowe: certyfikaty

jakosci, nominacje do tytutu ,Orzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-
2009”, tytuty ,,Orzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009”.

Kryteria uczestnictwa i oceny dla poszczegoélnych kategorii konkursowych stanowia zatacznik nr
11 2 do niniejszego regulaminu.

Kapituta moze: zasiega¢ opinii ekspertdow w poszczegélnych kategoriach regulaminowych,
przenies¢ zgtoszenie do innej kategorii regulaminowej, odebra¢ przyznany tytut po
stwierdzeniu obnizenia jakosci nagrodzonego zgtoszenia i poinformowaé o tym za
posrednictwem prasy.

Nominacje i tytuty przyznane przez kapitute upowazniajag do umieszczenia na wyrdznionych
wyrobach logo i nazwy ,,0rzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009".
Sposob uzywania logo ,,0rzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci” precyzuje osobny
regulamin.

Kapituta moze przyzna¢ nagrode specjalng dla podmiotu, ktory wyrdézni sie na rzecz
przedsiebiorczosci lokalnej i rozwoju Powiatu Gnieznienskiego.
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Procedure sposobu pracy i terminow wytaniania laureatow okresli sobie Kapituta we wtasnym
zakresie.

Warunkiem udziatu w konkursie jest dostarczenie do biura konkursu wypetnionego formularza
zgtoszeniowego przez uczestnika konkursu, a w przypadku podmiotow zgtoszonych przez inne
przedsiebiorstwo réwniez rekomendacji uzyskanych od co najmniej dwoch innych firm z terenu
powiatu z podpisem osoby/o0sob uprawnionych do reprezentacji.

Ostateczny wybdr zostanie poprzedzony wizytacja wybranych firm.

Wyrdznione firmy nagrodami regulaminowymi zobowiazuja sie do zaptaty 700 zt netto na
poczet gali finatowej, o miejscu i terminie ktorej organizatorzy poinformuja poprzez dostepne
srodki masowego przekazu.

Optate, o ktorej mowa w pkt 20 nalezy wptaci¢ na konto bankowe nr 70 90 65 0006 0000 0000
0374 0010.

Ostateczne wyniki konkursu ,,0rzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009"
zostang przedstawione na gali finatowej.

Ostateczny werdykt Kapituty jest niepodwazalny i nie podlega zaskarzeniu.

Wytaczne prawo do interpretacji zapisow niniejszego regulaminu majg organizatorzy.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Konkursu ,,0rzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009”

I. Kryteria wspolne dla wszystkich kategorii konkursowych:

Firma:

* musi posiadac siedzibe na terenie Powiatu Gnieznienskiego

» posiada dobra sytuacje finansowa, osigga wysoki poziom wskaznika rentownosci, sumiennie
reguluje naleznosci w stosunku do partnerow gospodarczych

= terminowo reguluje naleznosci o charakterze podatkowym

* inwestuje w rozwoj firmy

= tworzy nowe miejsca pracy

* nie narusza norm i przepisow Kodeksu Pracy

= stosuje zasady etyki i uczciwej konkurencji

Il. Kryteria szczeg6towe dla poszczegélnych kategorii konkursowych:

1. debiut gospodarczy:

» dziatalno$¢ gospodarcza zostata rozpoczeta w okresie ostatnich dwoch lat (od zakonczenia
IV edycji konkursu w roku 2007)
» wtasciciel uruchomit dziatalnos¢ gospodarcza po raz pierwszy

2. lider ekologii:

= spetnia¢ normy ochrony S$rodowiska przewidziane dla danego rodzaju prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej

* w nowatorski sposéb rozwigzywac problemy zwiazane z recyklingiem odpadow

» systematycznie zmniejszac szkodliwe oddziatywanie na sSrodowisko

» wdrazac czyste technologie

* redukowac odpady

* monitorowac Srodowisko naturalne

3. mikroprzedsiebiorstwo:

» zatrudniac¢ od 1-9 pracownikow
= obrot roczny w firmie nie przekracza 2 milionow euro lub catkowity bilans roczny
nie przekracza 2 milionow euro

4. mate przedsiebiorstwo:

» zatrudniac od 10 - 49 pracownikow
» obrot roczny w firmie nie przekracza 10 milionéw euro lub catkowity bilans roczny
nie przekracza 10 milionéw euro

5. srednie przedsiebiorstwo:

» zatrudniac od 50 - 249 pracownikow
» obrot roczny w firmie nie przekracza 50 miliondéw euro lub catkowity bilans roczny
nie przekracza 43 miliondw euro



6. eksporter:

co najmniej 50% produkowanych przez siebie produktow lub ustug winno by¢
eksportowanych

firma powinna tworzy¢ pozytywny wizerunek polskiej gospodarki za granica kraju
eksportowac towary o wysokim stopniu przetworzenia

7. inwestor:

spetniaé znaczaca role w rozwoju Powiatu Gnieznienskiego

dokona¢ w okresie ostatnich dwoch lat (od zakonczenia IV edycji konkursu w roku 2007)
inwestycji kapitatowej lub produkcyjnej (tj. dokonaé zakupu catosci lub zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa), dokona¢ zakupu pakietu kontrolnego udziatow lub akcji lub
dokonac innego przedsiewziecia inwestycyjnego o charakterze infrastrukturalnym majacego
na celu rozwoj dotychczas funkcjonujacej firmy

zwiekszy¢ zakres Swiadczonych ustug lub produkowanych przez siebie wyrobow
lub/i zwiekszy¢ poziom zatrudnienia w firmie w zwiazku z dokonang inwestycja

Zatacznik nr 2
do Regulaminu Konkursu ,,Orzet Powiatu Gnieznienskiego dla Przedsiebiorczosci 2007-2009”

Kryteria oceny wspoélne dla wszystkich kategorii konkursowych:

wzrost sprzedazy

wzrost zatrudnienia

terminowos¢ regulowania zobowiazan wobec skarbu panstwa (ZUS, Urzad Skarbowy)
terminowos¢ regulowania zobowigzan wobec kontrahentow

postrzeganie produktu (produktow), ustug w regionie

warunki pracy (bezpieczenstwo, mozliwos¢ podnoszenia przez pracownikow kwalifikacji,
spory sadowe z pracownikami, warunki socjalne)

srednie wynagrodzenie w firmie liczone w stosunku do s$redniego wynagrodzenia
w wojewodztwie

naktady inwestycyjne liczone w stosunku do obrotow w ciagu dwodch ostatnich lat -
certyfikaty jakosci, nagrody, wyroznienia

firma a spotecznos¢ lokalna (dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, dziatalnosc
charytatywna)

etyka dziatalnosci firmy

wyglad zewnetrzny i estetyka obiektow przedsiebiorstwa



